
  

                                                                                    
  
1. 16:30 - SESIÓN ABIERTA - SALA DE JUNTAS 
La junta se inició a las 4:34 pm 
  
1.1 LISTA DE ASISTENCIA 
Sr. Doug F. Criddle, Presidente 
Sr. Seth R. Stemen, Vicepresidente 
Sr. Chong Yang, Doctor en Educación, Secretario 
Sr. Frank J. Crawford, Miembro 
Sr. Gary J. Criddle, Miembro 
Sr. Stephan Fuhrer, Miembro 
Sr. Oliver Taylor, Miembro 
  
Miembros presentes 
Doug F. Criddle, Seth R. Stemen, Chong Yang, Ed.D., Oliver Taylor, Frank J. Crawford, Gary J. Criddle, Stephan Fuhrer 
  
Ausente 
  
También presente 
Jordan Reeves, Gabriel Simon, Ed.D., Jennifer Passaglia, Bob Eckardt, Ashley Vette y miembros del público (aproximadamente 36 
personas en persona y 14 espectadores simultáneos en la transmisión en vivo en su punto máximo). 
  
1.3 SESIÓN A PUERTA CERRADA - COMENTARIOS DEL PÚBLICO 
No hubo comentarios del público. 
  
2. SESIÓN A PUERTA CERRADA - SALA DE CONFERENCIAS 1 
  
2.1 EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DE LOS EMPLEADOS PÚBLICOS: SUPERINTENDENTE 
  
2.2 ASUNTOS RELACIONADOS CON LOS ESTUDIANTES (Sección 35146 del Código de Educación) (La Mesa Directiva escuchará 
los casos en sesión cerrada y volverá a sesión pública para tomar medidas). 
  
2.3 CONFERENCIA CON NEGOCIADORES LABORALES (Sección 54957.6 del Código Gubernamental) 
  
2.4 CONFERENCIA CON ASESOR LEGAL - LITIGIO PREVISTO (Exposición significativa a litigios de conformidad con la sección 
54956.9(d)(2) del Código Gubernamental). 
  
2.5 CONFERENCIA CON ASESOR LEGAL - LITIGIO PENDIENTE 
  
2.6 CONFERENCIA CON ASESOR LEGAL - LITIGIO EXISTENTE (Sección 54956.9(d)(1) del Código Gubernamental). 
  
2.7 NOMBRAMIENTO/EMPLEO/EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO/DISCIPLINA/DESPEDIDO/RENUNCIA DE EMPLEADOS 
PÚBLICOS (Sección 54957 del Código Gubernamental) 
  
3. REANUDAR LA SESIÓN A LAS 6:30 PM - JUNTA REGULAR 
La Mesa Directiva reanudó la sesión abierta aproximadamente a las 6:39 pm 
  
3.1 JURAMENTO DE LA BANDERA Seth Stemen, Vicepresidente de la Mesa Directiva. 
  
Acción: 1.2 APROBACIÓN DE LA AGENDA 



Se recomienda que la Mesa Directiva apruebe la agenda de la junta tal como se presenta, o que considere cualquier cambio o adición 
propuesta. 
  
Moción presentada por Seth R Stemen y secundada por Oliver Taylor. 
Resolución final: La moción fue aprobada. 
Sí: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Oliver Taylor, Chong Yang 
  
4. ANUNCIOS DE LAS MEDIDAS ADOPTADAS EN SESIÓN A PUERTA CERRADA 
2.2 ASUNTOS RELACIONADOS CON LOS ESTUDIANTES (Sección 35146 del Código de Educación) (La Mesa Directiva escuchará 
los casos en sesión cerrada y volverá a sesión pública para tomar medidas). 
EXPULSIONES 
La Mesa Directiva aprobó la recomendación del Director de Disciplina y Asistencia Estudiantil con respecto al siguiente estudiante: 
EH-25-26-60 
  
Moción de Seth R Stemen, secundada por Chong Yang. 
Resolución final: La moción fue aprobada. 
Sí: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Oliver Taylor, Chong Yang 
  
La Mesa Directiva aprobó la recomendación del Director de Disciplina y Asistencia Estudiantil con respecto al siguiente estudiante: 
EH-25-26-62 
  
Moción de Seth Stemen, secundada por Stephan Fuhrer. 
Resolución final: La moción fue aprobada. 
Sí: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Oliver Taylor, Chong Yang 

CONTRATOS DE EXPULSIÓN SUSPENDIDOS 
La Mesa Directiva aprobó la recomendación del Director de Disciplina y Asistencia Estudiantil con respecto al siguiente estudiante: 
EH-25-26-61 
  
Moción de Oliver Taylor, secundada por Frank J Crawford. 
Resolución final: La moción fue aprobada. 
Sí: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Oliver Taylor, Chong Yang 

REINCORPORACIONES 
La Mesa Directiva aprobó la recomendación del Director de Disciplina y Asistencia Estudiantil con respecto a los siguientes 
estudiantes: 
EH-24-25-67 
EH-24-25-80 
EH-25-26-03 
EH-25-26-08 
EH-25-26-09 
EH-25-26-11 
EH-25-26-14 
EH-25-26-15 
EH-25-26-17 
EH-25-26-20 
EH-25-26-21 
EH-25-26-27 
  
Moción de Stephan Fuhrer, secundada por Gary J Criddle. 
Resolución final: La moción fue aprobada. 
Sí: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Oliver Taylor, Chong Yang 

SOLICITUD DE CONTINUIDAD 
La Mesa Directiva aprobó la recomendación del Director de Disciplina y Asistencia Estudiantil con respecto al siguiente estudiante: 
EH-25-26-64 
  
Moción de Oliver Taylor, secundada por Gary J Criddle. 
Resolución final: La moción fue aprobada. 
Sí: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Oliver Taylor, Chong Yang 
  



2.7 NOMBRAMIENTO/EMPLEO/EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO/DISCIPLINA/DESPEDIDO/RENUNCIA DE EMPLEADOS 
PÚBLICOS (Sección 54957 del Código Gubernamental) 
En sesión a puerta cerrada, por una votación de 7 a 0, la Mesa Directiva aprobó un acuerdo de separación para el empleado 
clasificado n.° 9789. 
  
Propuesta de Chong Yang, secundada por Seth Stemen. 
Resolución final: La moción fue aprobada. 
Sí: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Oliver Taylor, Chong Yang 
  
En sesión a puerta cerrada, por votación de 7 a 0, la Mesa Directiva aprobó la Resolución 2025-26/36 por la que se libera y reasigna al 
empleado certificado n.° 4637. 
  
Moción de Stephan Fuhrer, secundada por Frank J Crawford. 
Resolución final: La moción fue aprobada. 
Sí: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Oliver Taylor, Chong Yang 
  
5. COMENTARIOS DE LOS MIEMBROS DE LA MESA DIRECTIVA 
  
6. OPORTUNIDAD PARA QUE LAS ORGANIZACIONES DE EMPLEADOS SE DIRIJAN A LA MESA DIRECTIVA 

●​ Angela Stegall, presidenta de MUTA, se dirigió a la mesa directiva. 
  
7. COMENTARIOS DEL PÚBLICO 
No hubo comentarios del público. 
  
8. INFORME DEL SUPERINTENDENTE 

●​ Actualizaciones presentadas a la Mesa Directiva por el superintendente Jordan Reeves. 
  
9. PRESENTACIONES 
Información: 9.1 INTERVENCIONES ESTUDIANTILES DE ALTO IMPACTO 

●​ Gabe Simon, Doctor en Educación y Superintendente Adjunto de Personal, y Bob Eckardt, Superintendente Asistente de 
Servicios Educativos, hicieron la presentación ante la Mesa Directiva. 

  
Información: 9.2 PRESENTACIÓN DEL PROGRAMA DE OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE AMPLIADO STARS (ELO-P) PARA 
EL AÑO ESCOLAR 2025-26 

●​  Lunden Dueñas, Coordinador de ASES/ELO-P presentó ante la Mesa Directiva. 
  
10. SUPERINTENDENTE 
Acción: 10.1 APROBACIÓN DE LAS ACTAS DE LA JUNTA REGULAR DE LA MESA DIRECTIVA  
La Mesa Directiva aprobó el Acta de la junta regular de la Mesa Directiva del 26 de mayo de 2026. 
  
Moción de Oliver Taylor, secundada por Gary J Criddle. 
Resolución final: La moción fue aprobada. 
Sí: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Oliver Taylor, Chong Yang 
  
Acción: 10.2 APROBACIÓN DE LOS PUNTOS DEL ORDEN DEL DÍA POR CONSENTIMIENTO 
La Mesa Directiva aprobó todos los puntos de la agenda de Consentimiento, del 12.1 al 14.1. 
  
Moción presentada por Frank J Crawford, secundada por Seth R Stemen. 
Resolución final: La moción fue aprobada. 
Sí: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Oliver Taylor, Chong Yang 

AGENDA DE CONSENTIMIENTO 
  
11. CONSENTIMIENTO - SUPERINTENDENTE 
Ninguno 
  
12. CONSENTIMIENTO - SERVICIOS EDUCATIVOS 
Acción (Consentimiento): 12.1 APROBAR EL PLAN ESCOLAR PARA LAS EVALUACIONES DEL RENDIMIENTO ESTUDIANTIL 
(SPSA) PARA EL AÑO ESCOLAR 2025-26 
  
Acción (Consentimiento): 12.2 APROBAR EL PLAN ESCOLAR PARA EL RENDIMIENTO ESTUDIANTIL (SPSA) PARA EL AÑO 
ESCOLAR 2026-27 
  



Acción (Consentimiento): 12.3 APROBAR LA POLÍTICA DE PARTICIPACIÓN DE PADRES Y FAMILIAS A NIVEL ESCOLAR DEL 
TÍTULO I PARA EL AÑO ESCOLAR 2026-27 
  
Acción (Consentimiento): 12.4 OTORGAR LA EXENCIÓN PERMANENTE PARA LOS ESTUDIANTES QUE SOLICITEN LA 
EXENCIÓN DE APTITUD FÍSICA PARA EL AÑO ESCOLAR 2026-27 
  
Acción (Consentimiento): 12.5 RATIFICAR Y ACEPTAR EL APOYO DEL DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN DE CALIFORNIA (CDE) 
A LA INNOVACIÓN NOTIFICACIÓN DE CONCESIÓN DE SUBVENCIONES PARA PRÁCTICAS DE INSPECCIÓN ESCOLAR (SIP, 
por sus siglas en inglés) PARA EL AÑO ESCOLAR 2025-26 
  
Acción (Consentimiento): 12.6 RATIFICAR EL ACUERDO CON RENAISSANCE LEARNING, INC. PARA EL DESARROLLO 
PROFESIONAL PARA EL AÑO ESCOLAR 2025-26 
  
Acción (Consentimiento): 12.7 APROBAR EL ACUERDO CON RENAISSANCE LEARNING, INC. PARA EL DESARROLLO 
PROFESIONAL PARA EL AÑO ESCOLAR 2026-27 
  
Acción (Consentimiento): 12.8 APROBAR EL ACUERDO CON LA ALIANZA DE INFORMACIÓN SOBRE EL SÍNDROME DE DOWN 
PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL PARA EL AÑO ESCOLAR 2026-27 
  
Acción (Consentimiento): 12.9 APROBAR EL ACUERDO CON CARRIE GRACE PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL PARA EL 
AÑO ESCOLAR 2026-27 
  
Acción (Consentimiento): 12.10 APROBAR UNA MODIFICACIÓN AL CONTRATO DEL CENTRO AVID PARA EL AÑO ESCOLAR 
2026-27 
  
Acción (Consentimiento): 12.11 APROBAR EL ACUERDO CON 4R HEARING CENTER, LLC PARA EL AÑO ESCOLAR 2026-27 
  
Acción (Consentimiento): 12.12 APROBAR EL CONTRATO MAESTRO DE LA ESCUELA NO PÚBLICA CON CHILDREN'S CHOICE 
PARA HEARING & TALKING PARA EL AÑO ESCOLAR 2026-27 
  
Acción (Consentimiento): 12.13 APROBAR UNA MODIFICACIÓN DEL ACUERDO CON AMN HEALTHCARE PARA UN TERAPEUTA 
OCUPACIONAL ADICIONAL PRESENCIAL PARA EL AÑO ESCOLAR 2026-27 
  
Acción (Consentimiento): 12.14 APROBAR EL ACUERDO CON AMIRA LEARNING PARA EL AÑO ESCOLAR 2026-27 
  
Acción (Consentimiento): 12.15 APROBAR EL ACUERDO CON QUIZIZZ INC., dba WAYGROUND PARA MCKENNEY 
INTERMEDIATE PARA EL AÑO ESCOLAR 2026-27 
  
Acción (Consentimiento): 12.16 APROBAR EL ACUERDO CON RENAISSANCE LEARNING, INC. PARA SECUNDARIA MCKENNEY 
PARA EL AÑO ESCOLAR 2026-27 
  
Acción (Consentimiento): 12.17 APROBAR EL ACUERDO CON ENGAGING LEARNERS, LLC PARA LA ESCUELA ABRAHAM 
LINCOLN PARA EL AÑO ESCOLAR 2026-27 
  
Acción (Consentimiento): 12.18 APROBAR EL ACUERDO CON DULCE AVELAR PARA EL PROGRAMA DE EDUCACIÓN PARA 
INDÍGENAS ESTADOUNIDENSES PARA EL AÑO ESCOLAR 2025-26 
  
Acción (Consentimiento): 12.19 APROBAR EL ACUERDO CON MARCIE ROSE PARA EL PROGRAMA DE EDUCACIÓN PARA 
INDÍGENAS ESTADOUNIDENSES PARA EL AÑO ESCOLAR 2025-26 
  
Acción (Consentimiento): 12.20 APROBAR EL ACUERDO CON SKY ROAD WEBB PARA EL PROGRAMA DE EDUCACIÓN PARA 
INDÍGENAS ESTADOUNIDENSES PARA EL AÑO ESCOLAR 2025-26 
  
Acción (Consentimiento): 12.21 APROBAR EL ACUERDO CON MEGAN BURGETT PARA EL PROGRAMA DE EDUCACIÓN PARA 
INDÍGENAS ESTADOUNIDENSES PARA EL AÑO ESCOLAR 2025-26 
  
Acción (Consentimiento): 12.22 APROBAR LA EXCURSIÓN DE MÁS DE UNA NOCHE PARA LOS FUTUROS AGRICULTORES DE 
LA ESCUELA PREPARATORIA LINDHURST DE AMÉRICA (FFA) ASISTIRÁ A LA CONFERENCIA DE LIDERAZGO DE OFICIALES 
DE CAPÍTULOS DE LA REGIÓN SUPERIOR DE LA FFA, NEVADA CITY, CA, PARA EL AÑO ESCOLAR 2026-27 
  
Acción (Consentimiento): 12.23 APROBAR LA EXCURSIÓN DE MÁS DE UNA NOCHE PARA LOS FUTUROS AGRICULTORES DE 
LA ESCUELA PREPARATORIA MARYSVILLE AMÉRICA (FFA) ASISTIRÁ AL CURSO DE ENTRENAMIENTO DE OFICIALES EN 
TRUCKEE, CA, DURANTE EL AÑO ESCOLAR 2026-27. 
  



Acción (Consentimiento): 12.24 APROBAR LA EXCURSIÓN DE MÁS DE UNA NOCHE PARA EL EQUIPO DE PORRISTAS DE LA 
ESCUELA PREPARATORIA MARYSVILLE PARA ASISTIR AL CAMPAMENTO DE PORRISTAS DE UCA, MANTECA, CA, DURANTE 
EL AÑO ESCOLAR 2026-27 
  
13. CONSENTIMIENTO - SERVICIOS DE PERSONAL 
Acción (Consentimiento): 13.1 EMPLEO CLASIFICADO 
  
Acción (Consentimiento): 13.2 DIVULGACIÓN CLASIFICADA 
  
Acción (Consentimiento): 13.3 RENUNCIA DE PERSONAL CLASIFICADO 
  
Acción (Consentimiento): 13.4 JUBILACIÓN DE PERSONAL CLASIFICADO 
  
Acción (Consentimiento): 13.5 TRANSFERENCIA CLASIFICADA 
  
Acción (Consentimiento): 13.6 CLASIFICADO RECONTRATACIÓN DE 39 MESES 
  
Acción (Consentimiento): 13.7 EMPLEO CERTIFICADO 
  
Acción (Consentimiento): 13.8 REASIGNACIONES CERTIFICADAS 
  
Acción (Consentimiento): 13.9 RENUNCIAS CERTIFICADAS 
  
14. CONSENTIMIENTO - SERVICIOS NEGOCIOS 
Acción (Consentimiento): 14.1 DONACIONES AL DISTRITO 
  
FIN DEL ORDEN DEL DÍA DE CONSENTIMIENTO 
  
15. NUEVOS ASUNTOS - SUPERINTENDENTE 
Información: 15.1 PRIMERA LECTURA - POLÍTICA DE LA MESA DIRECTIVA Y REGLAMENTO ADMINISTRATIVO 0450: PLAN DE 

SEGURIDAD INTEGRAL  
●​ Jordan Reeves, Superintendente presentado a la Mesa Directiva. 

  
Información: 15.2 PRIMERA LECTURA - POLÍTICA DE LA MESA DIRECTIVA 2110: RESPONSABILIDADES Y 

DEBERES DEL SUPERINTENDENTE  
●​ Jordan Reeves, Superintendente, presentó ante la Mesa Directiva. 

  
Información: 15.3 PRIMERA LECTURA - ESTATUTOS Y ANEXOS DE LA MESA DIRECTIVA; 9200: LÍMITES DE LA AUTORIDAD DE 
LOS MIEMBROS DE LA MESA DIRECTIVA; 9250: REMUNERACIÓN, REEMBOLSO Y OTROS BENEFICIOS; E(1)9250: 
REMUNERACIÓN, REEMBOLSO Y OTROS BENEFICIOS; 9320: REUNIONES Y AVISOS; 9320.1: REUNIONES Y ASISTENCIA 
REMOTAS (NUEVO); 9322: AGENDA/MATERIALES DE JUNTA; 9323: CONDUCTA DE LA JUNTA 

●​ Jordan Reeves, superintendente, hizo una presentación ante la Mesa Directiva. 
  
16. NUEVOS ASUNTOS - SERVICIOS EDUCATIVOS 
Acción: 16.1 AUDIENCIA PÚBLICA - MESA DIRECTIVA DEL DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO CONJUNTO DE MARYSVILLE 
(MJUSD) SE CELEBRARÁ UNA AUDIENCIA PÚBLICA PARA RECIBIR COMENTARIOS SOBRE LA PROPUESTA DEL PLAN 
UNIFICADO CONJUNTO DE MARYSVILLE PARA 2026-27. RESUMEN DEL PRESUPUESTO DEL PLAN DE CONTROL Y 
RENDICIÓN DE CUENTAS LOCAL (LCAP) Y LA FÓRMULA DE FINANCIACIÓN DE CONTROL LOCAL (LCFF) DEL DISTRITO 
ESCOLAR 

●​ Bob Eckardt, Superintendente Adjunto de Servicios Educativos, hizo una presentación 
ante la Mesa Directiva.  

○​ Comentarios del público: Angela Stegall, Presidenta de MUTA, se dirigió a la 
Mesa Directiva. 

  
La Mesa Directiva celebró una audiencia pública para recibir comentarios sobre el plan propuesto para el Distrito Escolar Unificado 
Conjunto de Marysville para el año escolar 2026-27. 
Control local 
Resumen del presupuesto del Plan de Rendición de Cuentas (LCAP) y la Fórmula de Financiamiento de Control Local (LCFF). Este 
punto se presentará a la Mesa Directiva para su aprobación en la junta del 23 de junio de 2026. 
  
Moción de Gary J Criddle, secundada por Stephan Fuhrer. 
Resolución final: La moción fue aprobada. 
Sí: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Oliver Taylor, Chong Yang 



Acción: 16.2 CIERRE DE LA AUDIENCIA PÚBLICA - MESA DIRECTIVA DEL DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO CONJUNTO DE 
MARYSVILLE (MJUSD) CELEBRARÁ UNA AUDIENCIA PÚBLICA PARA RECIBIR COMENTARIOS SOBRE LA PROPUESTA DE 
DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO CONJUNTO DE MARYSVILLE PARA EL AÑO 2026-27 RESUMEN DEL PRESUPUESTO DEL 
PLAN DE CONTROL Y RENDICIÓN DE CUENTAS LOCAL (LCAP) Y LA FÓRMULA DE FINANCIACIÓN DE CONTROL LOCAL 
(LCFF)  
 
La Mesa Directiva clausuró la audiencia pública. 
  
Moción de Gary J Criddle, secundada por Seth R Stemen. 
Resolución final: La moción fue aprobada. 
Sí: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Oliver Taylor, Chong Yang 
  
Acción: 16.3 AUDIENCIA PÚBLICA - LA MESA DIRECTIVA DEL DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO CONJUNTO DE MARYSVILLE 
(MJUSD) CELEBRARÁ CELEBRAR UNA AUDIENCIA PÚBLICA PARA RECIBIR COMENTARIOS SOBRE LA PROPUESTA DE LA 
ACADEMIA CHÁRTER DE MARYSVILLE PARA EL AÑO 2026-27 RESUMEN DEL PRESUPUESTO DEL PLAN DE CONTROL Y 
RENDICIÓN DE CUENTAS LOCAL (LCAP) Y LA FÓRMULA DE FINANCIACIÓN DE CONTROL LOCAL (LCFF) DE LAS ARTES 
(MCAA) 

●​ Eric Preston, director de MCAA, hizo una presentación ante la mesa directiva.  
○​ No hubo comentarios del público. 

  
La Mesa Directiva celebró una audiencia pública para recibir comentarios sobre el Plan de Responsabilidad de Control Local (LCAP) y 
la Resumen del Presupuesto de la Fórmula de Financiamiento de Control Local (LCFF) propuestos para el período 2026-27 de la 
Academia Autónoma de Artes de Marysville (MCAA). Este punto se presentará al Consejo para su aprobación en la junta del 23 de 
junio de 2026. 
  
Moción presentada por Gary J Criddle, secundada por Frank J Crawford. 
Resolución final: La moción fue aprobada. 
Sí: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Oliver Taylor, Chong Yang 

Acción: 16.4 CIERRE DE LA AUDIENCIA PÚBLICA - LA MESA DIRECTIVA DEL DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO CONJUNTO DE 
MARYSVILLE (MJUSD) CELEBRARÁ UNA AUDIENCIA PÚBLICA PARA RECIBIR COMENTARIOS SOBRE LA PROPUESTA DE LA 
ESCUELA CONSTITUIDA DE MARYSVILLE PARA EL AÑO 2026-27 RESUMEN DEL PRESUPUESTO DEL PLAN DE CONTROL Y 
RENDICIÓN DE CUENTAS LOCAL (LCAP) Y LA FÓRMULA DE FINANCIACIÓN DE CONTROL LOCAL (LCFF) DE LA ACADEMIA 
DE LAS ARTES (MCAA) 
La Mesa Directiva clausuró la audiencia pública. 
  
Moción de Oliver Taylor, secundada por Stephan Fuhrer. 
Resolución final: La moción fue aprobada. 
Sí: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Oliver Taylor, Chong Yang 

Acción: 16.5 AUDIENCIA PÚBLICA - LA MESA DIRECTIVA DEL DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO CONJUNTO DE MARYSVILLE 
(MJUSD) CELEBRAR UNA AUDIENCIA PÚBLICA SOBRE LA ADOPCIÓN DE MCGRAW HILL REVEAL COMO PLAN DE ESTUDIOS 
DE MATEMÁTICAS PARA LOS GRADOS K-8, PARA SU IMPLEMENTACIÓN DURANTE EL AÑO ESCOLAR 2026-27. 

●​ Bob Eckardt, Superintendente Asistente de Servicios Educativos, hizo la presentación ante la Mesa Directiva. ​  
○​ No hubo comentarios del público. 

  
La Mesa Directiva celebró una audiencia pública para cualquier persona que desee hacer comentarios sobre la adopción de McGraw 
Hill Reveal como plan de estudios de matemáticas para los grados K-8, que se implementará durante el año escolar 2026-27. 
  
Moción de Stephan Fuhrer, secundada por Seth R Stemen. 
Resolución final: La moción fue aprobada. 
Sí: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Oliver Taylor, Chong Yang 
Acción: 16.6 CIERRE DE LA AUDIENCIA PÚBLICA - MESA DIRECTIVA DEL DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO CONJUNTO DE 
MARYSVILLE (MJUSD) CELEBRARÁ UNA AUDIENCIA PÚBLICA SOBRE LA ADOPCIÓN DE MCGRAW HILL REVEAL COMO EL 
PLAN DE ESTUDIOS DE MATEMÁTICAS DE K-8 PARA SU IMPLEMENTACIÓN DURANTE EL AÑO ESCOLAR 2026-27 
La Mesa Directiva da por concluida la audiencia pública. 
  
Moción de Stephan Fuhrer, secundada por Seth R Stemen. 
Resolución final: La moción fue aprobada. 
Sí: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Oliver Taylor, Chong Yang 

Acción: 16.7 ADOPTAR MCGRAW HILL REVEAL COMO EL PLAN DE ESTUDIOS DE MATEMÁTICAS DE K-8 PARA SU 
IMPLEMENTACIÓN DURANTE EL AÑO ESCOLAR 2026-27 

●​ Lori Guy, Directora de Datos Estudiantiles y Mejora Estudiantil, hizo una presentación ante la Mesa Directiva. 



  
La Mesa Directiva adoptó McGraw Hill Reveal como el plan de estudios de matemáticas para los grados K-8 que se implementará 
durante el año escolar 2026-27. 
  
Moción presentada por Seth R Stemen y secundada por Oliver Taylor. 
Resolución final: La moción fue aprobada. 
Sí: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Oliver Taylor, Chong Yang 
  
Acción: 16.8 INICIAR EL PROCESO DE AVISO PÚBLICO Y REVISIÓN PARA LA ADOPCIÓN PROPUESTA DEL PEARSON AP 
LIBRO DE TEXTO DE QUÍMICA PARA SU IMPLEMENTACIÓN DURANTE EL AÑO ESCOLAR 2026-27 

●​ Bob Eckardt, Superintendente Asistente de Servicios Educativos, hizo la presentación ante la Mesa Directiva. 
  
La Mesa Directiva inició el proceso de notificación pública y revisión para la propuesta de adopción del libro de texto de Química AP de 
Pearson para su implementación durante el año escolar 2026-27. 
  
Moción de Oliver Taylor, secundada por Frank J Crawford. 
Resolución final: La moción fue aprobada. 
Sí: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Oliver Taylor, Chong Yang 

Información: 16.9 PRIMERA LECTURA - POLÍTICAS DE LA MESA DIRECTIVA (BP) Y REGLAMENTOS ADMINISTRATIVOS (AR) - 
BP/AR 5142: SEGURIDAD; BP 5141.75: SEGURIDAD METEOROLÓGICA; BP/AR 5148.3: EDUCACIÓN PREESCOLAR/PRIMERA 
INFANCIA; BP/AR 5131.4: ALTERACIONES ESTUDIANTILES 

●​ Bob Eckardt, superintendente asistente de Servicios Educativos, hizo la presentación ante la Mesa Directiva. 
  
17. NUEVOS ASUNTOS - SERVICIOS DE PERSONAL 
Ninguno 
  
18. NUEVOS ASUNTOS - SERVICIOS EMPRESARIALES 
Acción: 18.1 AUDIENCIA PÚBLICA ABIERTA - LA MESA DIRECTIVA DEL DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO CONJUNTO DE 
MARYSVILLE (MJUSD) SE CELEBRARÁ UNA AUDIENCIA PÚBLICA SOBRE EL PRESUPUESTO PROPUESTO PARA 2026-27 
PARA SU APROBACIÓN. 

●​ Jennifer Passaglia, Superintendente Asistente de Servicios Administrativos, hizo una presentación ante la Mesa Directiva.  
○​ Intervención del público: Angela Stegall, Presidenta de MUTA. 

  
La Mesa Directiva celebró una audiencia pública para revisar el presupuesto propuesto por el distrito para el año fiscal 2026-27 para 
su aprobación. 
  
Moción de Stephan Fuhrer, secundada por Seth R Stemen. 
Resolución final: La moción fue aprobada. 
Sí: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Oliver Taylor, Chong Yang 

Acción: 18.2 CIERRE DE LA AUDIENCIA PÚBLICA - LA MESA DIRECTIVA DEL DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO CONJUNTO DE 
MARYSVILLE (MJUSD) CELEBRARÁ UNA AUDIENCIA PÚBLICA SOBRE EL PRESUPUESTO PROPUESTO PARA EL AÑO 
2026-27 PARA SU APROBACIÓN. 
La Mesa Directiva clausuró la audiencia pública. 
  
Moción de Gary J Criddle, secundada por Oliver Taylor. 
Resolución final: La moción fue aprobada. 
Sí: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Oliver Taylor, Chong Yang 

Información: 18.3 PRIMERA LECTURA - REGLAMENTO ADMINISTRATIVO 3517: INSPECCIÓN DE INSTALACIONES; Y ANEXOS: 
3517-E(1):AVISO DE INSPECCIÓN DE INSTALACIONES RELACIONADO CON PRODUCTOS MENSTRUALES; 3517-E(2): AVISO 
DE INSPECCIÓN DE INSTALACIONES AVISO RELACIONADO CON BAÑOS DE GÉNERO MÚLTIPLE (NUEVO) 

●​ Jennifer Passaglia, Superintendente Asistente de Servicios Negocios hizo la presentación ante la Mesa Directiva. 
  
Información: 18.4 PRIMERA LECTURA - POLÍTICA DE LA MESA  DIRECTIVA 7110: PLAN MAESTRO DE INSTALACIONES 

●​ Jennifer Passaglia, Superintendente Asistente de Servicios Empresariales, hizo la presentación ante la Mesa Directiva. 
  
19. SESIÓN A PUERTA CERRADA CONTINUARÁ SI ES NECESARIO. 
  
20. APLAZAMIENTO 
El presidente de la Mesa Directiva, Doug Criddle, aplazó la junta a las 8:57 pm. 

Secretaria de actas:  Ana Luisa Correa 



Las actas se aprobarán en la próxima junta regular de la Mesa Directiva, el 23 de junio de 2026. 
  
a/c 
  

Acta aprobada 

  

Jordan Reeves, Superintendente _________________________________ 23 de junio de 2026 

  

Chong Yang, secretario de la mesa directiva ______________________________________ 23 de junio de 2026 
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